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Codigo

Categ. 1 Categ. 2 Categ. 3 Categ. 4 Categ. 5 Categ. 6 Categ. 7

1 Basico 1.878.437,41 1.565.367,04 1.302.402,26 1.083.249,83 901.652,71 751.367,12 626.145,89

12 Titulo Secundario 109.575,53 109.575,53 109.575,53 109.575,53 109.575,53 109.575,53 109.575,53

72 Permanencia 8 años 486.515,29 219.149,26 184.075,35 153.406,70 127.117,98 105.199,91 87.654,86

35 Acta 13 Parti ND -Rem No Bonif 130,00 120,00 80,00 75,00 60,00 55,00 55,00

116 Pre-acuerdo Rem 192,77 192,77 192,77 186,75 66,27 48,19 48,19

117 Acuerdo local 12/05 216,87 168,67 132,53 120,48 96,39 66,27 66,27

234 Nuevo Adicional de Grado 112.706,24 109.575,69 104.192,18 119.157,48 126.231,38 172.814,44 169.059,39

512 Capacitacion REM./  NO BONIF 56353,12 62614,68 65120,11 64994,99 63115,69 60109,37 62614,59

377 Garantia Salarial No doc 70.000,00 100.000,00 150.000,00 220.000,00

2644127,24 2066763,64 1765770,73 1600766,76 1427915,95 1349235,83 1275219,72

511 Estimulo Capacitacion N/R N/B

Total Remunerativo 2.644.127,24 2.066.763,64 1.765.770,73 1.600.766,76 1.427.915,95 1.349.235,83 1.275.219,72

Total No remunerativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Antigüedad x año 2% 37.568,75 31.307,34 26.048,05 21.665,00 18.033,05 15.027,34 12.522,92

Permanencia Base de calulo 695.021,84 313.070,37 262.964,78 219.152,43 181.597,12 150.285,59 125.221,23

2  (10%) 69.502,18 31.307,04 26.296,48 21.915,24 18.159,71 15.028,56 12.522,12

4 (25%) 173.755,46 78.267,59 65.741,20 54.788,11 45.399,28 37.571,40 31.305,31

6 (45%) 312.759,83 140.881,67 118.334,15 98.618,59 81.718,70 67.628,52 56.349,55

8 (70%) 486.515,29 219.149,26 184.075,35 153.406,70 127.117,98 105.199,91 87.654,86

Bonific. por Titulo

Postgrado 30% De la Categ de Revista 

Univ.de grado 25% De la Categ de Revista 

Tec.Gestion 20% De la Categ de Revista 

Pregrado 10% De la Categ de Revista 

Bachiller 125.229,18 El 20% de la Categoria de Revista Inicial (7)

Secundario 109.575,53 El 17,50% de la Categoria de Revista Inicial (7)

Falla de Caja 156.536,47$      El 25% de la Categoria de Revista Inicial (7)

Tarea Asistencial 12% Sobre la Categoria de Revista 

Movilidad Tipo 1 720,00$             

ESCALA NO DOCENTE - ENERO 2026 (mismos básicos que diciembre, se elimina suma 

fija remunerativa)

Conceptos Remunerativos
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Instructivo para liquidacion de diciembre 2025 fecha 23/01/2026,

Base de Caculo: mismos básicos que diciembre, se elimina la suma fija remunerativa no bonificable
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